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Iniciamos el segundo periodo académico, y el mes de mayo; el tiempo avanza y con él las
responsabilidades y compromisos propios de la vida escolar, queremos iniciar un periodo
reforzando todo lo vivido en el primero, alentar a asumir un mayor compromiso en lo académico,
de ahi la importancia de mantener un héabito de estudio que sepa aprovechar principalmente el
tiempo de permanencia en el colegio, por ello, hacemos énfasis en la puntualidad, en llegar
despiertos, activos, interesados. Evitar comportamientos que afecten la convivencia.

! Fraterno saludo a todos los Padres de Familia.

En este nuevo inicio, nos tomamos un momento para leer los signos que nos ha dejado esta
primera etapa y cuyo informe serd entregado el préximo 19 de mayo, en horario personalizado.
En el lenguaje de nuestro PEIG, es saber leer los signos de los tiempos, para poder emprender
nuevas veredas, y se nos dice en el texto citado: “Necesitamos reeducarnos para adquirir una mente
abierta, flexible, con capacidad de adaptacion, necesitamos desarrollar las habilidades 5C:
comprension, comunicacion, critica, coopeacion y compromiso.” Y esta lectura de los tiempos en
nuestro colegio nos lleva proponer una nueva cultura académica, donde el foco de las familias,
docentes y directivos se centre en el estudiante y este en su compromiso de desarrollar
competencias que le permitan:

e Tener la capacidad para comprender, interpretar y evaluar textos que pueden
encontrarse en la vida cotidiana y en &mbitos académicos no especializados.

e La capacidad para plantear y ejecutar estrategias, y solucionar problemas en diversos
contextos.

¢ Comprender el mundo social desde la perspectiva pensamiento reflexivo y sistémico,
desarrollando la capacidad para pensar y analizar los problemas sociales de acuerdo con las
perspectivas de los posibles involucrados, asi como la capacidad de analizar fuentes y
argumentos enmarcados en problemaéticas sociales.

¢ Basar su pensamiento desde a indagacion y la explicacion de fenémenos desde la
aplicacion de un método

Para lograr esto, es necesario también corredir comportamientos, el colegio trabaja por una
cultura del cuidado y del buen trato, lo que hace necesario tener acciones correctivas, de
acuerdo al Manual de Convivencia, aspecto en el cual agradecemos profundamente su apoyo y
comprension.

El mes de mayo es el mes dedicado a exaltar el don de ser madres, reciban mi reconocimiento,
gratitud y felicitacién. Apoyamos su mision.

Algunas actividades importante a tener en cuenta:

15 de mayo: Eucaristia General - Dia del trabajo y Consagracién de Monaguillos.
27 de mayo: Jornada Pedagdgica, Los estudiantes NO tendran clase.

29 de mayo: Segunda Sesion de Prueba Saber

Hna. Dory Aydeé Sierra Bermudez

Rectora



	6 DE MAYO DE 2026
	Fraterno saludo a todos los Padres de Familia.

	Hna. Dory Aydeé Sierra Bermúdez  Rectora

